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CENTRE-VAL DE LOIRE

Emploi, métiers

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ACTIFS EN EMPLOI RESIDANT EN REGION ?
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AGE DES ACTIFS EN EMPLOI
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1027 278

personnes en emploi
en région ', soit

4 %
de I'emploi de la
France métropolitaine

48 %

de femmes
(48 % en France
métropolitaine)

11 %

d’emplois non salariés
(12 % en France
métropolitaine)

85 %

des salariés occupent
un emploi sans limite
de durée?
(85 % en France
métropolitaine)

14 %

des salariés travaillent
a temps partiel
(16 % en France
métropolitaine)
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CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE DES ACTIFS EN EMPLOI

27 % des actifs en emploi en région appartiennent a la catégorie "Employés"

2%
Agriculteurs exploitants
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dentreprise 7%
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SECTEUR D’ACTIVITE DES ACTIFS EN EMPLOI
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CONDITION D’EMPLOI DES ACTIFS EN EMPLOI
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# Source : Insee - RP.

© notes :

1 Source : RP au lieu de résidence.
2 Emploi sans limite de durée : CDI et titulaire de la fonction publique.

EMPLOI, METIERS / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ACTIFS EN EMPLOI RESIDANT EN REGION ?

En contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation

Placés par une agence d'intérim

Emplois aidés (contrat unique
d'insertion, d'initiative emploi,
d'accompagnement dans
I'emploi, avenir, etc.)

Stagiaires rémunérés en
entreprise

Autres emplois a durée limitée,
CDD, contrat court, saisonnier,
vacataire, etc.

Emplois sans limite de durée,
CD\, titulaire de la fonction
publique
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