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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

LES SECTEURS

D'ACTIVITE

AUTRES INDUSTRIES MANUFACTURIERES : REPAR. &
INSTALL. DE MACHINES ET D'EQUIPMNTS

Marché du travail

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?



Les secteurs d’activité : Autres industries manufacturieres ; répar. & install. de machines et

d'équipmnts
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TYPES DE CONTRAT DES OFFRES D’EMPLOI’
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QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI
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Les secteurs d’activité : Autres industries manufacturieres ; répar. & install. de machines et
d'équipmnts
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PRINCIPAUX METIERS * RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS

1 8 4 % des offres d'emploi hors intérim? de ce secteur recherchent le métier "Techniciens
’ 0 et agents de maftrise de la maintenance et de I'environnement"
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Mécaniciens et Slectroniciens de véhicules _ 1207 6,1 %
Plombiers, chauffagistes _ 110/ 5,6 %
Ouvriers non qualifiés :'avai::";tc.:;;;l':;\e;:g - 70/3,6%
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Secretaires bureautigues et assimiles - 60/31%
Secretaires de direction - 60/31%
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Les secteurs d’activité : Autres industries manufacturieres ; répar. & install. de machines et
d'équipmnts
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QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI DURABLES ®
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PRINCIPAUX METIERS ' RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS DANS LES OFFRES DURABLES*

des offres d'emploi durables hors intérim 2 de ce secteur recherchent le métier "Techniciens et agents
de maitrise de la maintenance et de I'environnement"

19,6 %

Techniciens et agents de maitrise de la

3 " N 250/714,4%
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Quvriers non qualifiés du second oeuvre du
e _ .
Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, 150 /8.6 %
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e de e - o
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Secrétaires bureautigues et assimilés - 50/29%
Secrétaires de direction - 50/29%
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# Source : France Travail, Dares STMT.
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Les secteurs d’activité : Autres industries manufacturieres ; répar. & install. de machines et
d'équipmnts
ﬂ\tzzté\ﬁARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

1 Offres collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)
2 Offres en CDI et CDD de plus de 6 mois collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)

3 Nomenclature FAP 225 postes
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