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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

LES SECTEURS

D'ACTIVITE

HEBERGEMENT ET RESTAURATION

Marché du travail

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?



Les secteurs d’activité : Hébergement et restauration

=

TYPES DE CONTRAT DES OFFRES D’EMPLOI’

74 % ”

des offres d'emploi
hors intérim de ce 75%
secteur concernent
des contrats durables?
(80 % tous secteurs) 50 %

6B% g7y O8%

0%
DI

QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI’

48 %

des offres d’emploi
hors intérim de ce
secteur concernent
des « Employé
qualifié »
(13 % tous secteurs)

. Hébergement et restauration
Secteur tertiaire

Tous secteurs

¥ MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D'EMPLOI DE CE SECTEUR ?
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. Hébergement et restauration
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9120

offres déposées a
France Travail
hors intérim " en
2023 dans ce
secteur, soit
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des offres tous
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confondus en
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Les secteurs d’activité : Hébergement et restauration

S

MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

PRINCIPAUX METIERS * RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS

23,9 %

cafés restaurants"

Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés
polyvalents de |a restauration

Serveurs de cafés restaurants

Cuiziniers

Employés de 'hételleris

Cadres de I'hotellerie et de |3 restauration
Maitres d'hatel

210/2,.3 %

Chefs cuisiniers 180 /2,0 %

Vendeurs en produits alimentaires 140 /1,5 %
Apprentis et owvriers non qualifiés de
l'alimentation (hors industries agro-alimentaires) I pUIaL
Boulangers, patissiers I 100/1,1%
i} 500

QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI DURABLES *

51 % . Hébergement et restauration
des offres d’emploi durables
hors intérim de ce secteur
concernent des « Employé
qualifié »

(15 % tous secteurs)

Secteur tertiaire

Tous secteurs

340/ 3,7 %

1000

1040/11,3 %

1500

des offres d'emploi hors intérim? de ce secteur recherchent le métier "Serveurs de

2060/224%

1960/21,3%

2000 2500

6750

offres d’'emploi
durables hors intérim

3 en 2023 dans ce
secteur, soit

7,3%

des offres tous
secteurs confondus
en région
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Les secteurs d’activité : Hébergement et restauration

=
R MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

PRINCIPAUX METIERS ' RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS DANS LES OFFRES DURABLES*

22 9 0/ des offres d'emploi durables hors intérim 2 de ce secteur recherchent le métier "Serveurs de cafés
y 0 restaurants”

Aides de cuising, apprentis de cuisine et employes
polyvalents de la restauration

Cuisiniers

Serveurs de cafés restaurants

Employés de I'hdtelleris _ 640/93 %
Cadres de ['hitellerie et de |a restauration - 310/4,5%
Maitres d'hitel . 200729 %
Chefs cuisiniers . 170 /2,5 %
Wendeurs en produits alimentaires l 130719 %

Apprentis et ouvriers non qualifies de
l'alimentation (hors industries agro-alimentaires)

Boulangers, patissiers I 100 /1,5 %
0
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100 /1,5 %

Q Source : France Travail, Dares STMT.

© notes :

1 Offres collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)

2 Offres en CDI et CDD de plus de 6 mois collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)

3 Nomenclature FAP 225 postes
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