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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

LES SECTEURS

D'ACTIVITE

HEBERGEMENT MEDICO—SOCIA!_ & SOCIAL ET ACTION
SOCIALE SANS HEBGMNT

Marché du travail
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PRINCIPAUX METIERS * RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS

21 3 % des offres d'emploi hors intérim? de ce secteur recherchent le métier "Aides a
’ 0 domicile et aides ménageres"

Aides & domicilz et sides ménagéras me%

2070/13,6 %

Empioyés de maison et personnels de ménage

1720/11,3 %

Aidez-soignants

1160/ 7,6 %

Educatewrs 5

1090/7,2%

Aszizzantes matemnelles

860 /5,7 %

3
3

610/ 4,0 %

Agents de services hospitaliers

500/3.3%

Professionnels de I'action sociale

300/2,0%

Professionnels de I'animation socioculture|le

280 /1.8 %

Autres professionnels para-médicaux

c-’ ..

u
=]
=]

1000 1500 2 000 2500 3 000

3/5



Les secteurs d'activité : Hébergement médico-social & social et action sociale sans hébgmnt

R MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

11 450

QUALIFICATION DES OFFRES D’EMPLOI DURABLES® offres d'emploi
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PRINCIPAUX METIERS ' RECHERCHES PAR LES RECRUTEURS DANS LES OFFRES DURABLES*

25 5 O/ des offres d'emploi durables hors intérim 2 de ce secteur recherchent le métier "Aides & domicile et
y 0 aides ménageres"
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0 Notes :
1 Offres collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)
2 Offres en CDI et CDD de plus de 6 mois collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)

3 Nomenclature FAP 225 postes
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