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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

LES SECTEURS

D'ACTIVITE

TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE

Marché du travail

COMMENT EVOLUENT LES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?



Les secteurs d’activité : Transports et entreposage

L=’
R MARCHE DU TRAVAIL / COMMENT EVOLUENT LES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

13%
EVOLUTION DES OFFRES D’'EMPLOI ENTRE 2017 ET 2023, EN BASE 100 EN 2017 d'offres déposées
3 France Travail ?
entre 2017 et
E| 2023
(+ 24 % tous
secteurs)
. Transports et entreposage

Secteur tertiaire
Tous secteurs

PRINCIPAUX METIERS ' DONT LES OFFRES> AUGMENTENT EN PROPORTION

Les offres d’'emploi hors intérim de ce secteur du métier "Employés de libre service" ont évolué de
+ 300 % entre 2017 et 2023

Conducteurs de transport en commun sur
route

+125% /90

LonTEE T +125 % / 90

+100% / 20

Agents administratifs divers

+91 % /210
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Techniciens et agents ge maitrise de la

maintenance et de 'emvironnement

+ 78 % / 160

Responsables logistiques (non cadres) +59% /270

+ 56 % /140

Cadres des transpoets

+53 % /810

+50 % /30
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Les secteurs d’activité : Transports et entreposage

MARCHE DU TRAVAIL / COMMENT EVOLUENT LES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

EVOLUTION DES OFFRES D’EMPLOI* PAR DEPARTEMENT

Les offres d’emploi hors intérim de ce secteur ont évolué de + 135 % entre 2017 et 2023 dans le

département "Indre" (+ 13 % tous départements)

Evolution en %
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EVOLUTION DES OFFRES D’EMPLOI DURABLES ENTRE 2017 ET 2023, EN BASE 100 EN 2017

I

[ Transports et entreposage
[ Secteur tertiaire
| Tous secteurs
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+ 167 %

d'offres d’emploi
durables?
entre 2017 et
2023
(+170 % tous
secteurs)
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Les secteurs d’activité : Transports et entreposage

2 MARCHE DU TRAVAIL / COMMENT EVOLUENT LES OFFRES D’EMPLOI DE CE SECTEUR ?

PRINCIPAUX METIERS ' DONT LES OFFRES DURABLES > AUGMENTENT EN PROPORTION

Les offres d'emploi durables hors intérim de ce secteur du métier "Employés de libre service" ont
évolué de + 300 % entre 2017 et 2023

I

EVOLUTION DES OFFRES D'EMPLOI DURABLES ®> PAR DEPARTEMENT

Les offres d’emploi durables hors intérim de ce secteur ont évolué de + 217 % entre 2017 et 2023
dans le département "Indre" (+ 30 % tous départements)

I

Q‘ Source : France Travail, Dares STMT.

ﬂ Notes :

1 Nomenclature FAP 225 postes
2 Offres collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)

3 Offres en CDI et CDD de plus de 6 mois collectées enregistrées par France Travail (hors agences d’intérim, hors offres des partenaires diffusées sur le site France Travail)
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