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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

TERRITOIRES

DEPARTEMENTS

LOIR-ET-CHER

Emploi, métiers

r?g% QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES SALARIES RESIDANT SUR CE TERRITOIRE ?
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AGE DES SALARIES

100 % _ I o
55 9%
des salariés sur ce
territoire ont
25a49 ans

S0 ——— — —

Lair-et-Cher Centre-Val de Loire

CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE DES SALARIES

35%

I 1%
ans, commergants et chefs
fentreprize 1%

11 %

12%

L 10% 15% 20 % 25% 304 355

M Loir-et-Cher

Centre-Val de Loire

108 879

salariés en emploi, soit

12%

de I'emploi salarié de

) smae i Centre-Val de Loire

25a49 ans

Il Moins de 25
ans

51 %
de femmes
(47 % en Centre-Val de
Loire)

73 %

des salariés occupent
un emploi sans limite
de durée®
(74 % en Centre-Val de
Loire)

15%

des salariés travaillent
a temps partiel
(14 % en Centre-Val de
Loire)

des salariés sur ce territoire appartiennent a la catégorie "Ouvriers"
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SECTEUR D'ACTIVITE DES SALARIES

0% 0%) [l Agriculture
6% (6%) | Construction
17% (15%) [l Industrie

47% (47%) | Tertiaire
marchand

29%(31%) | Tertiaire non
marchand

o Source : Insee - DADS, Flores

ﬂ Notes :

1 Emploi sans limite de durée : CDI et titulaire de la fonction publique.
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