9 %«a.*",g‘“m https://oriom.centre-valdeloire.fr

LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

TERRITOIRES

DEPARTEMENTS

LOIR-ET-CHER

Marché du travail

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?



Territoires / Département Loir-et-Cher

="
" MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

CATEGORIES ' DE DEMANDEURS D’EMPLOI
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NIVEAU DE FORMATION DES DEMANDEURS D'EMPLOI

50 %
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des demandeurs P
d'emploi de ce

territoire ont un s

niveau CAP-BEP 30%
3%
20 %
0%
0%
Non-diplomes CAP-BEP Bac Superieur au bac
M Loir-et-Cher Centre-Val de Loire

Q‘ Source : France Travail, Dares - Statistiques du marché du travail (STMT).

ﬂ Notes :

1 Les demandeurs d’emploi sont présentés selon un regroupement en cinq catégories :

« catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, sans emploi ;

« catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78 heures ou moins au cours du
mois) ;

* catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de 78 heures au cours du
mois) ;

« catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi (en raison d’un stage, d’une formation, d’'une maladie...), y compris les
demandeurs d’emploi en contrat de sécurisation professionnelle (CSP), sans emploi ;

* catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, en emploi (exemples : bénéficiaires de contrats aidés, créateurs
d’entreprise).
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