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TERRITOIRES

ZONE D’EMPLOI

COSNE-COURS-SUR-LOIRE

Marché du travail

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?
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Territoires / Zone d’emploi : Cosne-Cours-sur-Loire

G
E MARCHE DU TRAVAIL / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

AGE DES DEMANDEURS D'EMPLOI "’
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NIVEAU DE FORMATION DES DEMANDEURS D'EMPLOI
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Q‘ Source : fFrance Travail, Dares - Statistiques du marché du travail (STMT).

0 Notes :

1 Catégories ABC.

4 155

demandeurs d’emploi
en catégories ABC, soit

2%
des demandeurs
d'emploi de Centre-Val
de Loire

49 %

de femmes
(51 % en Centre-Val de
Loire)

42 %

de demandeurs
d’emploi inscrits a
France Travail depuis
un an et plus
(45 % en Centre-Val de
Loire)

2/2



