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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

TERRITOIRES

ZONE D’EMPLOI

BOURGES

Formation

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ENTRANTS EN FORMATION CONTINUE SUR CE
TERRITOIRE ?



Territoires / Zone d’emploi : Bourges
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REPARTITION DU NOMBRE D’ENTREES EN FORMATION PAR TYPE DE FINANCEURS entrées en formation
continue enregistrées
en 2023
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REPARTITION DU NOMBRE D’ENTREES EN FORMATION PAR DOMAINE DE FORMATION

1 6 0 0 des demandeurs d'emploi entrés en formation qualifiante préparent une certification relevant du
’ % domaine de formation : "Transport - Logistique"

&

Q Source : Conseil régional, France Travail, GIP Alfa CVL.
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