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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DU GIP ALFA CVL

TERRITOIRES

ZONE D’EMPLOI

GIEN

Formation

QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ENTRANTS EN FORMATION CONTINUE SUR CE
TERRITOIRE ?



Territoires / Zone d’emploi : Gien

o

(1) FORMATION / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ENTRANTS EN FORMATION CONTINUE SUR CE TERRITOIRE ?

REPARTITION DU NOMBRE D’ENTREES EN FORMATION PAR TYPE DE FINANCEURS entrées en formation
continue enregistrées
en 2023

51%

des entrées en formation
sont financées par
«Autres»

REPARTITION DU NOMBRE D’ENTREES EN FORMATION PAR NIVEAU DE FORMATION

o

REPARTITION DU NOMBRE D'’ENTREES EN FORMATION PAR DOMAINE DE FORMATION

-22,7%

entre 2022 et 2023

51% [l Autres 0
40 % Conseil Régional 49 /o
9% Ml France Travail des entrées sont
occupées par des
femmes

29 %

des entrées sont
occupées par des
jeunes de moins de 26
ans

12%

des entrées sont
occupées par des
personnes de plus de
50 ans

53 %

des demandeurs d'emploi
entrés en formation

qualifiante préparent une
certification de niveau

20% [l Bac+2
«CAP-BEP» e

27% Bac
53% [l cap-sep

21 5 Py des demandeurs d’'emploi entrés en formation qualifiante préparent une certification relevant du
’ % domaine de formation : "Services aux particuliers et aux collectivités"

aux particuliers et o
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Transpart -

Industrie process transvers

Gestion administration des entreprizes

Micemique ot traveil des métaux

Commerce

Santé

Resturation
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f.;? Source : Conseil régional, France Travail, GIP Alfa CVL.
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