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PROJETS DE RECRUTEMENT

+ 43 %
de projets de
recrutement
entre 2019 et

2024

 Projets de recrutement  Part de recrutement difficile

12 619
projets de recrutement

sur ces métiers, soit

12 %
des projets de la
région Centre-

Val de Loire

74 %
de ces projets sont

perçus comme difficile
par les recruteurs
(62 % tous métiers

confondus)

PROJETS DE RECRUTEMENT PAR FAP 1

24 % des projets de recrutement visent les métiers de la FAP "Aides-soignants"

PROJETS DE RECRUTEMENT JUGÉS DIFFICILES

94 % des recrutements sont jugés difficiles sur la FAP "Autres professionnels para-
médicaux"

 Source : BMO – Dares France Travail.

 Notes :
1 Famille d’activité professionnelle.


